
    

  

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS 

     

     

     

RESOLUÇÃO N°. 63 DE 09 DE SETEMBRO DE 2010. 

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
DA GRANDE DOURADOS, no uso de suas atribuições legais e considerando a Resolução 
n°. 62/2010/CEPEC RESOLVE: 

Alterar o Plano Anual de Capacitação Técnico Administrativo da 

Faculdade de Educação da UFGD, para inclusão excepcional no segundo semestre de 2010, 

da servidora EVELINE DE OLIVEIRA GOMES. 

72" 	 
Prof. Dr. Damião Duque de Farias 

Presidente 
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